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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1405 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 251/6829/17.10.2018 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλησης 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ», Δήμου Καλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ'αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./102/25622/20-08-2015 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», κατόπιντηςτην υπ'αριθμ. 4332/06.10.2015 (ΣΟΧ3/2015) (ΑΔΑ:72ΑΕΟΛΨΦ- 
ΒΞΕ), ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλησης ΓΙΑΝΝΗΣ 
ΓΑΛΛΟΣ», Δήμου Καλλιθέας», η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθηκε από το ΑΣΕΠ (12515/13.11.2015), προσλαμβάνεται 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προ¬ 
γράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», ο κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΛΑΙΜΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

8673525828/18.10.2018 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει απάτην 18.10.2018 έως και 31.08.2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέ¬ 
λευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλησης 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ», Δήμου Καλλιθέας: 6830/17.10.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 96801/31334/13.11.2018). 

Με την 827/43239/10-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Αχαρνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 3902/23-12-2016 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης 
« Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αχαρνών (Κεντρική Δομή και Παράρτημα Ρομά)» με κωδικό ΟΠΣ 5002323 
στο επιχειρησιακό πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την 17853/2-5-2018 (ΣΟΧ 3/2018) ανακοίνωση του ιδίου Δή¬ 
μου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (13411/2018/1/2018/5-6-2018), προσλαμβάνεται, με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΛΕΜΗ 

ΝΤΟΡΙΝΑ 

ΣΤΕΦΑΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΟ 
ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
«Κεντρική Δομή» 

2649476295/4-10-2018 
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Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από 11-10-2018 έως 10-10-2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της 
σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος. Η ανωτέρω σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια χωρίς ο προσλαμβανόμενος 
να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβαίωσης Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αχαρνών: 2928/16-1-2018) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 91827/30053/ 13-11 -2018). 

Με την 404/29-10-2018 απόφαση της Δημάρχου Βριλησσίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου η ΚΑΨΑΛΗ ΙΩΑΝ¬ 
ΝΑ του Νικολάου, ως Ειδική Συνεργάτης του Δημάρχου, σε θέματα σχετικά με την οργάνωση και το συντονισμό 
των δράσεων για την εκπαίδευση ενηλίκων με στόχο την απρόσκοπτη υλοποίηση προγραμμάτων Δια Βίου Μάθη¬ 
σης εκ των οποίων η πλειοψηφία αναφέρεται στην διδασκαλία ξένων γλωσσών, 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπ. Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1597711162/29-10-2018) 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Βριλησσίων: 15460/26-10-2018) 

(Αριθ. απόφ. Αποκ. Διοικ. Αττικής 97346/31493/13/11/2018). 

Με την 927/25926/26-7-2018 απόφαση του Δημάρχου Φυλής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3715/7-11-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Φυλής (Κεντρική Δομή και Παράρτημα Ρομά) » στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 
2014-2020», την 60113/24.11.2016 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωσης του Δήμου Φυλής, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε 
από το ΑΣΕΠ (22534/12.05.2017) και της 25597/16.05.2017 (ΣΟΧ4/2017) ανακοίνωσης του Δήμου Φυλής, κατόπιν 
της υπ'αριθμ. 785/38187/12.07.2017 (ΦΕΚ 741/τ.Γ'/27-7-2017) προηγούμενης απόφασης του ιδίου περί πρόσλη¬ 
ψης υπαλλήλων, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρ. Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

ΖΙΒΚΑ ΓΚΑΪΔΑΤΖΗ του Σωκράτη 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

5665114666/13.07.2017 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΡΗΓΑΣ του Γεωργίου 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

1156337612/13.07.2017 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΚΑΠΕΛΛΟΥτου Νικολάου 

ΔΕ Διοικητικών 

8380664010/13.07.2017 

ΑΓΑΘΗ ΣΙΑΤΡΑ του Γεωργίου 

ΤΕ Νοσηλευτών 

4819184093/13.07.2017 

ΣΟΦΙΑ ΛΙΑΚΟΥ του Βασιλείου 

ΠΕ Ψυχολόγων 

8812688789/13.07.2017 

ΙΣΜΗΝΗ ΤΑΣΙΟΠΟΥΛΟΥ του Βλασίου 

ΠΕ Διοικητικών 

1183410711/13.07.2017 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΚΙΟΒΣΕΝΟΓΛΟΥ του Δημητρίου 

ΠΕ Κοινωνικών επιστημών 

7997122844/13.07.2017 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-8-2018 έως και 31-7-2019 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
των συμβάσεων έως τη λήξη του προγράμματος. Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμ¬ 
βανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Φυλής: 37290/19-10-2018). 

(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 95703-31068/13-11-2018). 

Με την 1568/31-8-2018 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΣΦΗΤΤΟΣ» του Δήμου Κρωπίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 
5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 1563/01.09.2017 (ΦΕΚ 1212/τ.Γ'/28-11-2017) προηγούμενης απόφασης του ιδίου, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλο¬ 
ποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 
01.09.2018 έως και 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΚΑΜΠΕΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗ-ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗ 
του Θωμά 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1131078639/15-10-2018 

ΦΩΣΤΙΕΡΗ ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ-ΜΑΡΙΑ 
του Κωνσταντίνου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7668906332/15-10-2018 

ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΟΥ ΚΑΛΟΜΟΙΡΑ του Πέτρου 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6663851231/15-10-2018 
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ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΕΛΙΣΣΑ του Βασιλείου 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4610511676/15-10-2018 

ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗ του Ευάγγελου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5370625255/15-10-2018 

ΚΑΛΥΒΙΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Συμεών 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (ΑΜΙ- 
ΓΩΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) 

1189045561/15-10-2018 

ΓΙΩΡΓΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ του Παναγιώτη 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1511943438/15-10-2018 

ΛΑΖΟΥ ΕΥΘΑΛΙΑ του Λάμπρου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2178331318/15-10-2018 

ΣΑΜΑΡΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ του Θωμά 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

4711810312/15-10-2018 

ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Ιωάννη 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1286971798/15-10-2018 

ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ του Σωτηρίου 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4134301364/15-10-2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβαίωσης Ν.Π.Δ.Δ. «ΣΦΗΤΤΟΣ» Δήμου Κρωπίας: 1567/31-8-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 93736/30591/13-11-2018). 

Με την 573/3-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Βαρβάρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατό¬ 
πιν της υπ'αριθμ 842/05.09.2017 (ΦΕΚ 1170/τ.Γ/2018) προηγούμενης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγχρη- 
ματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2018 έως και 
31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΜΠΟΥΡΓΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1186202012/26.01.2017 

ΚΟΝΔΥΛΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2669123335/25.01.2017 

ΣΟΥΡΟΥΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1155276719/08.02.2017 

ΤΣΑΝΤΑΡΛΙΩΤΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1181187127/25.01.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβαίωσης Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αγίας Βαρβάρας: 13704/ 
18-10-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 94718/ 30793/13-11 -2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 239/6666/11.10.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλη¬ 
σης ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ», Δήμου Καλλιθέας, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 του 
ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου του υπαλλήλου ΠΑΥΛΗ ΠΕΤΡΟΥ του Αντωνίου, 
ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων από 11.10.2018 (από το 
Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙ¬ 
ΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΖΩΗΣ»), κατόπιν της υπ'αριθμ. 
6640/10.10.2018 αίτησης παραίτησης του ιδίου. 


(Αριθ. βεβ. Διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4975237976/11.10.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ.103544/33133/14.11/2018). 

Με την 23429/22.10.2018 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Δήμου Νέας Σμύρνης και του Υφυ¬ 
πουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, που εκδό¬ 
θηκε κατόπιν της 1999/18.01.2013 απόφασης του 
Δημάρχου Νέας Σμύρνης και της ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΥΑ/ 
ΤΔΑΔ/97295/434/325/28.02.2018 απόφασης του Πρω¬ 
θυπουργού και της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 του 
ν. 4531/2018, του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 
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του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότη¬ 
σης του Α' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (16/2018 
πρακτικό), μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Χάρις Φελεμέγκα 
του Μιλτιάδη, ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Η/Υ, με βαθμό 
Α', από τη Γενική Γραμματεία του Υπουργείου Πολιτισμού 
και Αθλητισμού στο Δήμο Νέας Σμύρνης, με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρ. και Ανάπτυξης Δή¬ 
μου Νέας Σμύρνης: 20990/20.09.2018) 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
99465/32082/ 08.11.2018). 

Με την 2067/10809/30.10.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καισαριανής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 76,77,79, 101 και 217 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του ΓΎπηρεσια- 
κού Συμβουλίου Αθηνών (18/2018 πρακτικό), μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος, Ελευθέριος Καλαντζήςτου 
Δημητρίου, με βαθμό Γ', από την κατηγορία ΥΕ κλάδου 
Εργατών καθαριότητας σε κενή οργανική θέση ανώτε¬ 
ρης κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνιτών (λόγω εμπειρίας). 

Από 07.11.2018 βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Δήμου Καισα- 
ριανής. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98386/31776/ 08.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Π ροϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθμ. 4313/01-11-2018 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 196 του ν. 3584/2007 γίνεται απο¬ 
δεκτή η από 01-11-2018 αίτηση παραίτησης της Αγγελι¬ 
κής Λούκου του Ηρακλή, υπαλλήλου του Δήμου Λέσβου, 
κλάδου ΥΕ Καθαριστριών, Μερικής Απασχόλησης, που 
υπηρετούσε με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθ. βεβαίωσης διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1188141344/ 
02-11-2018) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαί¬ 
ου: 68528/13-11 -2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
Διοικ/κού-Οικον/κού Βορείου Αιγαίου 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΟΥΚΟΣ 


Με την 297/2-11-2018 απόφαση του Δημάρχου Θή¬ 
ρας, γίνεται αποδεκτή η αίτηση παραίτησης του τακτικού 
υπαλλήλου ΞΑΓΟΡΑΡΗ ΙΩΑΚΕΙΜ του Εμμανουήλ, κλάδου 
ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμό Α', από 31.10.2018 (ημερομη¬ 


νία δεύτερης αίτησης παραίτησης), κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 152 του ν. 3584/2007. 

(Αριθμός βεβαίωσης διαγραφής από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
301 1411251/2.11.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
68757/13.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Π ροϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΣΚΛΑΒΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 52935/10813/4-10-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ιωαννίνων Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 
45 παρ. 5 του ν. 3979/2011,105 του ν. 4483/2017,68 παρ. 

I και 2 του ν. 4002/2011, τις διατάξεις του π.δ. 50/2001, 
όπως σήμερα ισχύουν και ύστερα από την από 

II -6-2018 αίτησή της κάτωθι και τη με αριθμ. 239/30-8- 
2018 Γνωμοδότηση (αρ. πρακτικού 11/2018) του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου, μετατάσσεται η υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
ανωτέρω Δήμου, Μασούρα Ευτυχία του Κωνσταντίνου, 
από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών-Καθαρίστριες Σχολικών 
Κτιρίων, με βαθμό Γ', στην ειδικότητα ΥΕ Κλητήρων- 
Θυρωρών-Γενικών Καθηκόντων με τον ίδιο βαθμό, με 
μεταφορά της θέσης που κατέχει και με πλεονάζοντα 
χρόνο υπηρεσίας στο βαθμό στις 30-8-2018 (ημερομη¬ 
νία συνεδριάσεωςτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου) χρόνια 
06, μήνες 03, ημέρες 28, καθόσον συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβαίωσης του Δήμου Ιωαννιτώνπερί εγκυρό- 
τητας των δικαιολογητικών της ανωτέρω 22296/4742/ 
23-4-2018) 

(Αριθμ. βεβαίωσης του ανωτέρω Δήμου για την εξα¬ 
σφαλισμένη πίστωση 59123/15810/30-10-2018) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής 
Μακεδονίας 183939/12-11-2018.). 

Με την 1155/10307/22-10-2018 απόφαση της Δημάρ¬ 
χου Σουλίου Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύει, 10 και 11 του π.δ. 410/1988, 
170 του ν. 3584/2007,1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, όπως 
ισχύει, τη με αριθμ. Δ23/ΟΙΚ.14435-1135/29-03-2016 
ΚΥΑ «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργί¬ 
ας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ Β'854/30-03-2016), 
τη με αριθμ. 4157/21-12-2016 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Ηπείρου περί ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Σουλίου» με Κωδικό ΟΠΣ 5002253 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020», τη με 
αριθμ. ΣΘΧ1/2017 ανακοίνωση του ανωτέρω Δήμου, η 
οποία εγκρίθηκε με το αριθμ. 4855/27-3-2017 έγγραφο 
του Α.Σ.Ε.Π., τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων 
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της ανωτέρω ΣΟΧ, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι, για την 
υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ιουλίου» και για διάρκεια από 02/11/2018 έως 01/11/2019, με 
δυνατότητα ανανέωσης, μέχρι τη λήξη του Προγράμματος: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ- 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΝΤΑΦΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΠΑΥΛΟΣ 

3211136105/20-10-2017 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2 

ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΠΑΥΛΟΣ 

3978858321/20-10-2017 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


(Αριθμ. βεβαίωσης του Δήμου Ιουλίου περί ολοκλήρωσης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών πρό¬ 
σληψης των ανωτέρω 10304/22-10-2018) 

(Αριθμ. βεβαίωσης του ως άνω Δήμου για την εξασφαλισμένη πίστωση 10294/22-10-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νηςΔ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας 183940/12-11-2018). 

Με την 133/29-06-2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. του Νομικού Προσώπου Δημοσίου 
Δικαίου με την επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας Πολιτισμού και Αθλητισμού Δήμου Φι- 
λιατών (Ο.Κ.Π.Π.Π.Α.ΔΗ.Φ.)», Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 170 του 
ν. 3584/2007, της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, των άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, 
όπως ισχύει, τη με αριθμ. πρωτ. 130602/05-09-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας, τη με αριθμ. πρωτ. 3076/26-10-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου του 
περί ένταξης της Πράξης «Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Φιλιατών» με κωδικό ΟΠΣ 
5002023, την με αριθμ. πρωτ. 2180/30-08-2017 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί 
τροποποίησης της Πράξης «Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Φιλιατών», της παρ. 5 
του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 όπως ισχύει, το αριθμ. πρωτ. οικ. 44835/ 
21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ), του ν. 4350/2015, ανανεώνονται οι συμβάσεις του προσωπικού, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση της Π ράξης «Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλι¬ 
κιωμένων (ΚΗΦΗ) Δήμου Φιλιατών», του Ο.Κ.Π.Π.Π.Α. Δήμου Φιλιατών, από 01-07-2018 έως 30-06-2019, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης ή ανανέωσης των συμβάσεων, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί και σε καμία περίπτωση δεν 
μετατρέπονται σε αορίστου χρόνου, των κάτωθι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΑΡΧΙΚΗ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1 

ΜΠΕΗ 

ΖΩΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

1213511833/03-02-2017 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

ΤΕ 

09-05-2007 

2 

ΣΤΕΡΓΙΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝΑΣ 

6817111896/03-02-2017 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΠΡΟ¬ 
ΝΟΙΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟ- 
ΝΤΙΣΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

ΔΕ 

22-07-2004 

3 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

2445108212/03-02-2017 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΠΡΟ- 
Ν0ΙΑΣ-Κ0ΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡ0- 
ΝΤΙΣΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

ΔΕ 

22-07-2004 

4 

ΓΚΑΛΛΟΝΑΚΗ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

2224212411/03-02-2017 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΕ 

12-12-2005 

5 

ΜΠΟΜΠΟΡΗ 

ΕΥΤΥΧΙΑ 

ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

8012712482/03-02-2017 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

ΠΡ0Ν0ΙΑΣ-Κ0ΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

ΔΕ 

01-08-2014 

6 

ΚΟΥΛΑ 

ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

4118125173/03-02-2017 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΕ 

01-04-2005 


(Αριθμ. βεβαίωσης του Προέδρου του Δ.Σ. του ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ. περί πραγματοποίησης του αυτεπάγγελτου 
ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών των προσωπικών Μητρώων των ανωτέρω υπαλλήλων 1731/30-10-2018) 
(Αριθμ. βεβαίωσης του Πρόεδρου Δ.Σ. του ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ. για την εξασφαλισμένη πίστωση 1102/29- 06-2018) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας 185603/13 -11 -2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΟΑ. ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 462/16.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Δι¬ 
στόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 
(Α' 143) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α'21), προ¬ 
σλαμβάνεται η Παπαϊωάννου Αμαλία του Νικολάου, πτυ- 
χιούχος του Τμήματος Επιστημών της Εκπαίδευσης στην 
Προσχολική Ηλικία της Σχολής Επιστημών Αγωγής του 
Πανεπιστημίου Θράκης, ως Ειδική Συνεργάτιδα, για την 
επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθη¬ 
κόντων του. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 

Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευ- 
μένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά σε θέματα Πολιτι¬ 
σμού: σχεδιασμός πολιτικών, προγραμμάτων στον τομέα 
πολιτισμού για την προστασία του τοπικού πολιτισμού, 
την προβολή των πολιτιστικών αγαθών και πολιτιστι¬ 
κών έργων που παράγονται σε τοπικό επίπεδο, όπου 
περιλαμβάνονται πολιτικές, προγράμματα και δράσεις 
όπως: την διοργάνωση και εφαρμογή πολιτιστικών προ¬ 
γραμμάτων την προστασία μουσείων, μνημείων καθώς 
και αρχαιολογικών και ιστορικών χώρων της περιοχής, 
την προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών σε εθνικό και 
ευρωπαϊκό επίπεδο, την προώθηση της ανάπτυξης του 
πολιτιστικού τουρισμού. 

Για την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την οποία 
θα συναφθούν οι εργασιακές σχέσεις και θα αρχίσει η 
υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Διστόμου - Αράχωβας - 
Αντίκυρας: 6576/12.10.2018). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8125783417/15.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 8118/180184/12.11.2018). 

Με την 818/14904/24.10.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τανάγρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 28 
του ν. 4325/2015 (Α'47), του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21) και έπειτα από την από 02-07-2018 γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.ΤΑ. 
Ν. Βοιωτίας (πρακτικό 4/2018-γνωμοδότηση 74/2018), 
μετατάσσεται η υπάλληλος Κοζούμη Ιωάννα του Πανα¬ 
γιώτη, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με σχέση εργασίας Δημο¬ 
σίου Δικαίου, σε οργανική θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού/ 
Οικονομικού, λόγω συμπλήρωσης του απαιτούμενου 
χρόνου υπηρεσίας (8 έτη), με ίδια σχέση εργασίας στο 
Δήμο Τανάγρας και συνδρομής των νόμιμων προϋπο¬ 
θέσεων. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Τανάγρας: 3524/15.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 8111/180150/12.11.2018). 


Με την 461/16.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Δι¬ 
στόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 
3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 
(Α' 143) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), προ¬ 
σλαμβάνεται ο Γρανιτσιώτης Ιωάννης του Νικολάου, πτυ- 
χιούχος του Πανεπιστημίου του Μπάρι Ιταλίας, ως Ειδι¬ 
κός Συνεργάτης, για την επικουρία του Δημάρχου κατά 
την άσκηση των καθηκόντων του. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 

Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμέ- 
νες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά σε θέματα Δημοσίων 
Σχέσεων και Επικοινωνίας: σχεδιασμός επικοινωνιακής 
πολιτικής για την προώθηση της αποστολής και των στό¬ 
χων του Δήμου, προώθηση εφαρμογής προγραμμάτων 
και ενεργειών για την υποστήριξη της επικοινωνιακής 
πολιτικής. 

Γ ια την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την οποία 
θα συναφθούν οι εργασιακές σχέσεις και θα αρχίσει η 
υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Διστόμου-Αράχωβας- Αντί¬ 
κυρας: 6576/12.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3677127116/12.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 8117/180178/12.11.2018). 

Με την αριθμ. 460/16.10.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 
(Α' 143) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α'21), προ¬ 
σλαμβάνεται η Καλύβα Βασιλική του Ιωάννη, πτυχιούχος 
του Τμήματος Μαθηματικών της Σχολής Θετικών Επιστη¬ 
μών του Πανεπιστημίου Πατρών και με Διατμηματικό 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδικεύσεως στις Περιβαλλοντι¬ 
κές Επιστήμες, ως Ειδική Συνεργάτιδα, για την επικουρία 
του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 

Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευ- 
μένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά σχετικά με θέματα 
οικονομίας, προγραμματισμού, ανάπτυξης και οργάνω¬ 
σης: την μελέτη, τον σχεδίασμά την εισήγηση και την 
εφαρμογή προγραμμάτων οικονομικής ανάπτυξης της 
περιοχής του Δήμου, με την αξιοποίηση των τοπικών 
φυσικών πόρων, την ανάπτυξη του ανθρώπινου δυνα¬ 
μικού, την αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας και 
την δημιουργία και διαχείριση υποδομών στήριξης της 
τοπικής οικονομίας. 

Για την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την οποία 
θα συναφθούν οι εργασιακές σχέσεις και θα αρχίσει η 
υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 
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(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας: 6576/12.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1032914989/15.10.2018). 

(Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 8127/180208/12.11.2018). 

Με την 197/8470/18.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Στυλίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως ισχύει, του άρθρου 
1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α 14), του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016 (Α' 125), του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α 47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α 21), ύστερα από την ΣΟΧ 1 /2018 ανακοίνωση του Δήμου Στυλίδας και 
την 24089/2017/1/2018/06.02.2018 έγκριση ανακοίνωσης από το Α.Σ.Ε.Π., κατόπιν της 59/3092/17.04.2018 από¬ 
φασης του Δημάρχου Στυλίδας, περί πρόσληψης τριών (3) ατόμων για την υλοποίηση της πράξης « Κέντρο Κοινό¬ 
τητας Δήμου Στυλίδας (Γ'558), της 91 /4041/18.05.2018 απόφασης του, περί αποδοχής παραίτησης της Ευαγγελί¬ 
ας Μπατσίλα του Δη μητριού, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, λόγω οικειοθελούς αποχώρησης (Γ'735), της 
106/4754/12.06.2018 απόφασης, περί πρόσληψης του Μιχαήλ Μάρκου του Σπυρίδωνα, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνι¬ 
κών Λειτουργών,(Γ' 836), προσλαμβάνεται, σε αντικατάσταση του παραιτηθέντος Μιχαήλ Μάρκου του Σπυρίδωνα 
λόγω οικειοθελούς αποχώρησης (Γ' 1160), με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, για την υλοποίηση της Πράξης « Κέντρο Κοινότητας Δήμου Στυλίδας» στο πλαί¬ 
σιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2014-2020» Άξονας Προτεραιότητας 10 « Προώθηση της 
Κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας» συγχρηματοδοτούμενος από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Τα¬ 
μείο, από 22.10.2018 έως και 22.04.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε συνέχιση του παραπάνω προ¬ 
γράμματος, αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σύμβασης της σε αορίστου χρόνου η κάτωθι: 


α/α 

Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

1 

Μαυρομύτη 

Βασιλική 

Ηλίας 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 


Η πράξη πρόσληψης της ανωτέρω, ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης (υπογραφή σχετικής σύμβασης). 

(Αρ. βεβαίωση Δήμου Στυλίδας περί ύπαρξης πιστώσεων: 331/11.01.2018). 

(Αριθμ. βεβαίωσης εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1155099141 /18.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας:7943/175613/12.11.2018. 

Με την 91410/30-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Βόλου Νομού Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 (Α' 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α'87), τις διατάξεις των παρ. 1 και 
2 του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΑΊ80), όπως αντικαταστάθη καν με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 
4275/2014 (Α' 149), το οποίο τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 250 του ν. 4281/2014 (Α' 160) 
και ισχύει, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α'237), του άρθρου 28 και 28 Α'του ν. 4325/2015 (Α'47), όπως το τελευ¬ 
ταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α21), τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 
(Α' 224), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α'24) και αντικαταστάθηκε με την 
παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α'74),το π.δ. 138/2010 (Α'231), την 13917/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ 250) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελ¬ 
λάδας και σύμφωνα με το 13/11.10.2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Μαγνη¬ 
σίας μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βόλου Μαρία Δαμαλά του Κωνσταντίνου σε κλάδο ανώτερης 
κατηγορίας, από τον κλάδο ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας στον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, με τον βαθμό 
Γ'που κατέχει σε κενή οργανική θέση του Ο.Ε. Υ.του Δήμου Βόλου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου 87488/18.10.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στερεός Ελλάδας 18109/183176/09.11.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 2008/01-11-2018 απόφαση του Δημάρχου Μαρώνειας -Σαπών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Μαντζάκη Γεωργίου του Δημητρίου, 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Μαρωνείας-Σαπών, κατηγορίας ΔΕ Τεχνιτών ύδρευσης, με βαθμό Α' και μισθολο- 
γικό κλιμάκιο 8ο κατόπιν της από 31-10-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης λόγω συνταξιοδότησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 12-10-2018). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5170107116/01-11 -2018). 

(Αριθμ. βεβαίωσης 8973/01-11 -2018 Δήμου Μαρώνειας - Σαπών περί ελέγχου γνησιότητας υποχρεωτικών δικαι- 
ολογητικών διορισμού). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Τμ.Τοπ. Αυτοδ/σης και Νομ. Προσ. Κομοτηνής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης:20525/13-11 -2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 164/5281 /31.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Θέρμου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994(Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της παρ. 
3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), κατόπιν της 
5732/21.12.2016 απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με θέμα: «Ένταξη της πράξης 'Κέντρο Κοινότη¬ 
τας Δήμου Θέρμου' με Κωδικό ΟΠΣ 5003650 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 'Δυτική Ελλάδα 2014-2020», και την 
απόφαση 161/2017 (ΦΕΚ 1217/τ.Γ'/2017) του Δημάρχου Θέρμου αναφορικά με την πρόσληψη προσωπικού στη 
συγκεκριμένη δομή του Δήμου Θέρμου, ανανεώνονται οι συμβάσεις των παρακάτω υπαλλήλων: 


ΕΠΩΝΥΜΟ/ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ.ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΖΑΝΤΖΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1931121106/3.11.2017 

ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

3552714980/3.11.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν για ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης, ειδικότερα από 1.11.2018 
έως 31.10.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, και θα 
λυθούν αυτοδίκαια εφόσον το πρόγραμμα δεν συνεχιστεί, χωρίς οι υπάλληλοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτήν. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Θέρμου: 5275/30.10.2018) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 249083/13.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθί)Γη35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 


















